BENCHMARKING : OUTIL INDISPENSABLE DU MANAGER
DE DEMAIN

Aucune description

Niveau : Avancée
Prix: apartir de 0,00 Ar HT
Durée: 5jours| 30 heures

Place : personnes

Sessions

Objectifs de cette for mation

e Permettre aux participants d’ apprendre comment procéder pour adopter les bonnes pratiques (« best practices »).

e Lebenchmarking est plus que faire des comparaisons de résultats et de chiffres. C’ est remettre le
fonctionnement actuel de |’ entreprise en question

o sefixer des objectifs ambitieux pour un changement fondamental et d’ apprendre comment tirer profit des
pratiques des meilleures entreprises (« best-in-class ») dans le cadre de larecherche de I’ excellence et de la
position de leader



Programmes de cette for mation

e - BENCHMARKING : OUTIL INDISPENSABLE DU MANAGER DE DEMAIN

THEME 1: QU EST-CE QUE LE BENCHMARKING ? QUE PEUT-ON EN ATTENDRE ?
THEME 2 : LESPHASES DE LA METHODOL OGIE DE BENCHMARKING

THEME 3 : CODE DE CONDUITE DU BENCHMARKING.
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